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ENDUSTRIYEL UYGULAMA I ve II BEYAN FORMU

ACIKLAMA
1) Ogrencinin Ad1 Soyadk:
2) Ogrenci No:
3) is yeri egitimi
Yapilacak Yerin
iletisim bilgileri (adres,
telefon ve belgegecer):
4) T yeri egitimi Tarihleri: Baslama: Bitis: Toplam Is Giinii:
5) 1Is yeri egitimi Defteri son Ogrenci, 6n kayit haftasinin sonuna kadar staj defterinin pdf.
Teslim Tarihi dosyasini ders yonetim sisteminden dersi aldig1 damismanina
gonderir.
6) Sozlii Smav Tarihleri Eger, 6grenci 100 iizerinden 70 puani ge¢cemezse; 6n kayit haftasinin
(Internet kayit haftasi) ilk 2 giinii icinde sozlii sinav yapilacaktir.
Not: Mezun durumundaki 6grenci danismani ile beraber gerektigi
takdirde sozlii sinav tarihi belirler.

@ge uizerindeki bilgilerin dogru oldugunu bildirir ve yukaridaki sartlar1 kabul ettigimi beyA

ederim.

NOT: Bu belgeden 6grenci tarafindan iki adet hazirlanmasi gerekmektedir. Bir niishas1 danigmanda

kalacaktir.

Tarih: Tarih:

Ogrencinin (Ad1 Soyadi): Damisman (Unvan-Ad-Soyad):

Ogrencinin imzas:: Damsmanin imzas:
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iS YERI EGITiMi OGRENCI DAVRANIS KURALLARI

1. Is yeri egitimi yapacagimiz kurumda bulundugunuz siirece Ogrenci oldugunuzuunutmayiniz.

2. Is yeri egitimi yaptigmin kurumdaki her tiirlii davranisiniz okulunuzun imajma yansiyacaktir. Geldiginiz
okulunuzun imajin1 diisiinerek davraniniz.

3. Stajyer kimlik kartlariniz1 i yeri egitimi siiresince yaninizda tagiyiniz ve is yeri egitimi bitiminde egitim ve arsiv
sefligine teslim ediniz.

4, s yeri egitimi yaptigmiz kurumda isleyen sisteme ve disiplin kurallarina uymak zorunda oldugunuzu
unutmayiniz. Kilik-kiyafet, sag-sakal, biyik-taki, makyaj vs. gibi konularda gereken hassasiyetlere 6nem veriniz.

5. Kurum ¢alisanlarinin (okulunuzdaki 6gretmen ve egiticileriniz gibi) sizinle ilgilenmelerini beklemeyiniz.
Ogrenmek istediklerinizi (calisanlarin is ve calisma durumlarini dikkate alarak) sizin 6grenmek zorunda oldugunuzu
bilerek 6grenmek igin sorunuz. Bikmadan sorunuz. Sorularinizi saygi ¢ergevesi igerisinde yoneltiniz.

6.  Calistigimz yere ait her tiirlii esya makine takim ve avadanliklar kullanmada gerekli olan titizligi gosteriniz. Hor
kullanmayiiz, bakimsiz birakmayiniz, daginik ve diizensiz ¢alismayiniz.

7. Is veya iiretim igin kullanilan malzeme ve yardime1 malzemelerin gereksiz kullamlmasindan sarf edilmesinden
kagininiz.
8.  Birimlerde yapilan is planlamasinda sizlere de bazi gorevler verilecektir. Bu gorevlerin aksamasi halinde is diizeni

ve is akiginin bozulacagimi bilerek hareket ediniz

9.  Kurumun ¢alisma diizeni agisindan isinize zamaninda geliniz ve isinizden erkenayrilmayiniz.

10. Is sirasinda baska islerle ilgilenmeyiniz. Kurumun diger birimlerinde izinsizdolasmayniz.

11. Is yeri kurallarinda stajyer dgrencilerin ise devamhlig: esas kabul edildiginden ¢ok zorunlu olmadikea cesitli
mazeretler ileri siirerek izin alinmasi konusunda yoneticileri sik stk mesgul etmeyiniz. Izin alinmas1 islemini ilgili birim
yoOneticisinden bir giin 6ncesinde onaylamasi Ve izin bitiminde geri doniilmesi seklinde olacagini biliniz.

12.  Kurum igindeki bilumum davramislarinizin karsilikl sevgi ve saygiya dayali olmasina 6zen gosteriniz.

13. istek ve dileklerinizi uygun bir lisanla dile getiriniz. Dedikodudan sakinmniz bilmediginiz konularda gelisigiizel
konusmayiniz.

14. Karsilastigimz ve karsilasabileceginiz olumsuzluklarmizi sikintilarinizi birim sorumlunuz ile paylasiniz. Ozel
bilgiler konusunda kurum diginda ketum davranmimz. Bildiklerinizi kurum disindan herkese anlatmayiniz.

15. Is yeri EMNIYET VE GUVENLIK KURALLARINA harfiyen uyunuz. Hicbir is ve higbir sey can
glivenliginiz ve can emnivetinizden daha kiymetli degildir.

16. Arizali ve gerekli emniyet tedbirleri alinmamig makinelerde ¢alismayiniz ve de ¢aligtirmayiniz. Bilumum makine

¢aligma ve ¢alistirma talimatlarina ikaz ve uyari levhalarina dikkat ediniz.

17. Is yeri egitimi yapacaginiz kurumlar is yeri egitimi yapma siireciniz agisindan ¢ok dnemli ve ¢ok kaliteli
isyerleri konumundadirlar. Bu kurumlari mesleki geleceginiz agisindan ¢ok iyi degerlendiriniz.

Is yeri egitimi siiresince yaptigimz ¢aligmalarimizin raporlanmasimi gizimlerinin gizilmesini giinii giiniine yapiniz.
Sorumlulariniza degerlendirmesini yaptirarak notunuzu aliniz ve dosyalayiniz.

18. Raporlarmizin resim ¢izimlerinizin ve dosyalarinizin tertipli ve diizenli olmasina 6zen gosteriniz.

19. Bu kurumlara sizden sonra da arkadaslarmizin gelecegini diisiinerek iyi izlenimler birakmayacalisiniz.

20. Is yeri egitiminizin bitiminde size emegi gegenlere tesekkiir ederek vedalasip ayriliniz.

Basarilar...
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IS YERI EGITIiMi YONERGESI

A. GENEL BIiLGILER

1. Eskisehir Meslek Yiiksekokulu 6grencileri dnlisans diplomalarini alabilmek igin Eskisehir Osmangazi Universitesi
Eskisehir Meslek Yiiksek Okulu is yeri egitimi esaslari kurallart ¢ergevesinde, 6zel ve/veya kamu kuruluslarinda
Eskisehir meslek yiiksek okulu programlarimin egitimine katkida bulunacak sekilde toplam 80 is giinii is yeri egitimi
yapmak zorundadirlar.

2. Is yeri egitimi siiresi bir yar1 dénemde 40 is giiniinden daha az olamaz. Bir is yeri egitimi is giinii en az sekiz saatlik
fiziksel ve zihinsel galisma gerektirir. Ogrenci haftada en fazla alt1 giin ¢alisabilir. Ogrencinin istegi ve danigmanin onay1
durumunda bir yar1 donemde is yeri egitimi en fazla 2 is yeri egitimine boliinebilir (en az 15 is gliniinii bir kurumda, geri
kalan is giinlerini baska bir kurumda yapilabilir). Ogrenci her bir is yeri egitimi i¢in ayr1 ayr1 bagvurmalidir.

2.1 Raporlu giinler is yeri egitimi giinlerine dahil degildir. Ogrenci raporlu giinlerini, 6grenci islerine bildirmesi
gerekmektedir.

3. s yeri egitimi yapabilmek i¢in en az 2 yariyil egitim gérmiis olmak gereklidir.

4. Is yeri egitimleri, yaz tatilinde ve/veya ilgili yarryilda herhangi bir derse kayit yaptirmayan 6grenciler dénem
icinde de (giiz ve bahar) is yeri egitimi yapabilirler. Bu gibi durumlarda danigmaninin onayizorunludur.

5. 5510 sayili sosyal sigortalar ve genel saglik sigortas1 Kanunu’nun 5/b maddesi geregince zorunlu is yeri egitimine
tabi tim Ogrencilere “is kazasi ve meslek hastalii sigortasi” yapilmasi ve sigorta primlerinin de tiniversitemizce
O6denmesi gerekmektedir. Bu nedenle, is yeri egitimi yapacak 6grenciler, sigortalarinin yapilabilmesi igin kendilerinden
istenen belgeleri, belirtilen siire ve sekilde eksiksiz olarak teslim etmek zorundadirlar.

6. Is yeri egitimi basvuru prosediirii ve basvuruda istenilen belgelere bdliim web sayfasi, is yeri egitimi panosu veya
ogrenci iglerinden ulasabilirler.

7. Is yeri egitimi komisyonu, burada sozii edilmemis bir durumla karsilasildiginda, Eskisehir Meslek Yiiksek Okulu is
yeri egitimi esaslar1 dikkate alarak hazirladigi karari miidiiriin de onaylamasi halinde, uygulamaya yetkilidir.

B. iISYERI SECIMIi VE i$ YERIi EGIiTiMi GRUPLARI

1. Eskisehir Meslek Yiiksek Okulu 6grencileri is yeri egitimlerini kendi programlart ile ilgili bir alanda faaliyet gosteren
bir sanayi veya kamu kurulusunda yapabilirler. Ogrenciler is yeri egitimi yapmak istedikleri isyerini kendileri
belirleyebilir veya boliim tarafindan ilan edilen isyerlerine basvurabilirler.

2. Ogrenciler is yeri egitimi yapmak istedikleri isyerine, Eskisehir Meslek Yiiksek Okulu is yeri egitimi basvuru
evraklart ile bagvuru yapabilirler.

3. Is yeri egitimlerinin tiimii ayni fabrikada yapilamaz.

4. s yeri egitimi yapilacak kurulusta; makine ve mekatronik programlari igin is yeri egitiminde en az bir ugak
miihendisi, tekstil mithendisi, imalat miithendisi, enerji miithendisi, makina miihendisi, endiistri mithendisi, malzeme
miihendisi, elektrik elektronik miihendisi, mekatronik miithendisi veya bilgisayar miithendisi ¢alisiyor olmalidir. Cevre
Koruma ve Kontrol programinda ise en az bir ¢evre miihendisi, kimya miihendisi, Su iriinleri miihendisi, ziraat
mithendisi, biyolog, kimyager olmalidir.

5. Endiistriyel uygulamalar-1 dersi bagari ile tamamlayamayan 6grenci Endiistriyel uygulamalar-2 dersinialamaz.
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C. IS YERI EGiTiMi DEFTERLERi VE DEGERLENDIiRME SURECIi

1. Isyeriegitimi defteri ve is yeri egitimi degerlendirme formu, okulun web sayfasindan (Www.emyo.ogu.edu.tr) dgrenci
tarafindan teminedilir. Ogrenci staja baslamadan once, sayfa 3: Endiistriyel uygulamalar I ve II dersi beyan formu ve
sayfa 6’i dgrenci staja baslamadan énce imzalayarak dersin danismanina 1 kopayasint birakmalidar.

2. Isyeri egitimi defterleri 5grenciler tarafindan bilgisayar yardimiyla Word programi kullamlarak doldurulur (Yazim
Kurallart: Sayfalar Times New Roman, 12Pt, ¢ift bosluk). Istenildigi takdirde resimler ve sekiller eklenebilir fakat
okunabilir olmalidir. Yurtdiginda is yeri egitimi yapan 6grenciler, is yeri egitimi defterlerini Ingilizce yazarlar.

3. Isvyeri egitimi defteri is yeri egitimi siiresince yapilan is Ve calisilan isyeri hakkinda teorik ve pratik genel bilgileri
kapsamalidir. Is yeri egitimi defterinin icerigi kitaplardan alma temel bilgiler olmamalidir. Is yeri egitimi yapilan
fabrikaya 6zgii tanimlamalari ve iiretim islemlerini igermelidir.

4. Is yeri egitimi defterlerinde 40 is giinii icin doldurulan sayfa sayisi en az 10 sayfaolmahdir.

5. Is yeri egitimi degerlendirme formunda (okulun web sayfasinda 6grenci temin etmelidir) firma ile ilgili kisimlar
isverence mutlaka doldurulmali ve onaylanmahdir. Bu form 6grenci tarafindan kapali ve miihirlii (veya kaseli) zarf
icinde alinmahdir. Kapal zarf igindeki is yeri egitimi degerlendirme formu igletme tarafindan 6grencinin kendisine
verilmeyip postayla dagonderilebilir.

6. Yapilan is yeri egitimi sonunda bilgisayar ortaminda hazirlanan is yeri egitimi, ders vonetim sisteminden
danismanina PDF dosyasi olarak gonderir. (E-mail’le gonderilen staj defterleri degerlendirmeye alinmaz)

7. Mezun durumunda olmayan 6grenciler, gerektigi takdirde is yeri egitimi komisyonu tarafindan ilan edilen sinav
tarihinde komisyon tarafindan sozIlii sinava tabi tutulurlar. Is yeri egitimleri “Yeterli” veya “yetersiz” olarak
degerlendirilir. Basarisizlik durumunda is yeri egitimi tekrarlanir.

8. Dikey veya yatay gegis yaparak boliime gelen 6grencilerin kendi yiiksekokullarinda veya bolimlerinde yaptiklar
is yeri egitiminin igerigi bolimiimiiz staj igerigi ile uyumlu olmasi ve yaptiklari stajlari resmi olarak belgelendirmeleri
durumunda, yaptiklari stajlarin bir kismi ya da tamamu, is yeri egitimi komisyonunun onayz ile boliim is yeri egitiminin
belli bir kismina karsilik geldigi kabul edilebilir. Bu durumdaki 6grencilerin is yeri egitimleriyle ilgili evraklarini,
intibaklarinin yapildig: tarihten en geg 2 (iki) ay iginde kayitli oldugu boliim baskanligina vermeleri gerekmektedir.
Bu siireden sonra getirilen is yeri egitimi evraklar1 dikkate alinmayacaktir.

9. I yeri egitiminin basarili olabilmesi igin is yeri egitimi degerlendirme kriterlerini yerine getirmesi gerekmektedir;
gecme notu 100 iizerinden 70°dir (is yeri egitimi degerlendirme kriterleri hakkinda detayli bilgi i¢in bir sonraki
boliimii okuyunuz) boliimiinde verilen |, II ve III asamanin toplamidir. Eger 6grencinin notu 70-50 arasinda ise,
ogrenci en az iki 6gretim elemanin bulundugu komisyon tarafindan sinava alinir, notu 50’nin altinda ise stajini
tekrarlar. Sozlii sinavda 6grenciye en az 5 soru yoneltilir; bu sorulardan 3 tanesini dogru cevaplayan égrenci
yeterli olarak degerlendirilir.

Endiistriyel Uygulamalar dersi staj yonergesini okudum, anladim ve bu kurallara uygun
olarak defteri doldurmaya taahhiit ediyorum.

Ogrenci No:
Ogrencinin Ad1 Soyadi:

Ogrencinin Imzasi:
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D. iS YERIi EGiTiMi DEGERLENDIiRME KRIiTERLERI (Damisman tarafindan doldurulacaktir)

Ogrencilerin ilgili is yeri egitimi gruplarinda, asagidaki degerlendirme &lgiitlerini yerine getirmeleri istenir. Bunlara ek olarak,
6grenci, fabrikada is yeri egitimi ile ilgili yeni teknolojiler de defterinde yer verebilir. “is yeri egitimi degerlendirme kriterleri” formuna, bolim

internet sayfasindan ulasabilirsiniz.

Ogrenci Adi, Soyad:

Ogrenci No:

Endiistriyel Uygulamalar (I/11, A/B/C/D/E) :

) L.ASAMA (%20)
Is yeri degerlendirme formundan alinan not

Puan

1)Staj yaptiginiz kurumda/kurulusta/isletme tarafindan alinan

I.Asama Toplam not: 120

) II.ASAMA (%30)
Is yeri defterinin fiziksel yapisi

Puan

1) Belirtilen sablona uygun yazilmig mi ?

2) Bagka defterden alint1 (kopya) bilgiler kullanilmig m1 ?

3) Defter 6zenli, detayl ve belirli bir diizen icerisinde hazirlanmig mi1 ?

4) Gorsellerden ve tablolardan yararlanilmig mi ?

I1.Asama Toplam Not: /30

HLASAMA (%50)
Is yeri ile ilgili sorular

Puan

1) Staj yapilan isyeri hakkinda genel bilgi verilmis mi ?

2) Staj siiresince daha 6nceden bildigi ve yeni 6grendigi her tiirlii alet,
cihaz, analiz, denetim, ekipman, malzeme, makine, yazilim
programlar1 hakkinda yer verilmis mi ?

3) Defter igerisinde ilgili analiz, denetim, alet, cihaz, ekipman, malzeme,
makine, yazilimla ilgili teknik resim, resim, tablo vb. kullanilmig m1?

4) Ogrenilen bilgiler ve yapilan isler (analiz, denetim, ¢izim, ariza
bakim-onarim) giin bazinda deftere islenmis mi ?

5) Normal staj déneminde devam edilemeyen tarihler icin defter
iizerinde de staj uzatmasi yapilmig mi1 ?

6) Ilgili alet, cihaz, ekipman, malzeme, makine, yazilimlarin
tanimlarinin yaninda daha ¢ok bunlarla ilgili teknik bilgiye (¢calisma
prensibi, marka, model vb.) yer verilmis mi ? (Not: 6’1nc1 soru ¢evre
koruma ve control ig¢in gecerli olmayip, 5 soru iizerinden
degerlendirilecektir.)

I11. Asama Toplam Not: /50

I+I1+11 ASAMALARIN TOPLAM NOTU /100

SOZLU SINAV

Dogru/Yanlig

1)

2)

3)

4

5)

NOT: Bu yonerge ilan tarihinden itibaren gegerlidir.

ceeeeeseeseenlO’lU OZreENCic.e.eiiiniiniiiiieiinieneee ... Endiistriyel Uygulamar......dersinden
teeneeseseseeensnsnseo( YELEIsiz/Yeterli) olarak degerlendirilmistir.

Dersin Damisami (Unvan-Ad-Soyad-imza)

Komiyon Uyesi (Unvan-Ad-Soyad-imza)

Komiyon Uyesi (Unvan-Ad-Soyad-imza)
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STAJYER DEGERLENDIRME FORMU

Bu degerlendirme formu, stajyer Ogrencimiz ile ilgili diisiincelerinizi &grenmek amaci ile
hazirlanmistir. Geri bildirimleriniz, 6grencimizin teknik ve kisisel eksikliklerini gbriip uygulamali egitim
programimizin gelistirilmesinde bizlere vyol gosterici olacaktir. Form; Mesleki Yeterlilik, Is Tutumu ve
Kisisel Yeterlilikler olmak tlzere 3 bolimden olusmaktadir. Her bolimdeki biitiin sorulari eksiksiz
yanitlamanizi rica ederiz. Cok dnem verdigimiz bu degerlendirmelere ayiracaginiz zaman ve vereceginiz
samimi cevaplar i¢in simdiden tesekkiir ederiz.

Ogrenci Adi, Soyadi:

Ogrenci No:

Staj yapilan Kurum/Kurulus:

Staj Yapilan Boliim(ler):

Ogrencinin kurumda staj yaptigi giin sayisi

Staj Yetkilisinin Adi, Soyadi:

E-posta:
. e il Telefon:
Staj Yetkilisinin Iletisim Bilgileri: za: Kage:
MESLEKI YETERLILIK
Cok Iyi (1p) Tyi (0,8p) Orta (0,6p) Geger (0,4p) Olumsuz (0,2p)
1) Mesleki ekipmanlari kullanma becerisi
2)  Gorev tamimi dogrultusundaki isleri
basariyla tamamlama becerisi
3) Teorik bilgileri is uygulamalaria dokme
becerisi
4)  Farkli is alanlar1 hakkinda sahip oldugu
bilgi ve yetkinlik
5) Mesleki problemleri ¢ozme becerisi
6) Stajin ilk giintinden son giintine kadar
gosterdigi profesyonel gelisim
7)  Ogrencinin mezun olduktan sonra
kurumunuzda caligsabilecek mesleki
yeterliliklere sahip olma diizeyi
IS TUTUMU
Cok lyi (1p) Iyi (0,8p) Orta (0,6p) Geger (0,4p) Olumsuz (0,2p)
1)  Gorev sorumlulugu ve bilinci
2)  Ogrenme gayreti
3) Ise karsi ilgisi, Isine gosterdigi 6zen
4)  Ts baslangic saatlerine gosterdigi titizlik
ve Verilen gorevleri zamaninda yerine
getirebilme
5)  Caligma arkadaslar1 ve staj sorumlusu ile
iletigimi
6) Kurum ve is prosediirlerine uygun
davranabilmesi
7)  Kurum hakkinda yeteri kadar bilgi
sahibimi
8) Issaghg ve giivenligi kurallarina uygun
caligtyor mu?
KiSISEL YETERLILIKLER
Cok lyi (1p) Iyi (0,8p) Orta (0,6p) Geger (0,4p) Olumsuz (0,2p)

1)  Fikir ve 6nerilerini savunabilme becerisi

2)  Sozli ve Yazili iletisim kurma becerisi

3) Kendine giiven

4)  Takim galismasina yatkinlig

5) Ogrencinin mezun  olduktan
kurumuzda calisabilecek
yeterliliklere sahip olma diizeyi

sonra
kisisel
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OGRENCININ STAJ YAPTIGI KURUMU/KURULUSU/ISLETMEYi
DEGERLENDIRME ANKETI

Bu anketin amaci, staj yapilan kurumlar/kuruluslar/isletmeler hakkinda bilgi toplamak, bu bilgi birikimini
sizden sonraki degerli 6grencilerimiz igin kullanmak ve boylece staj programimizi siirekli gelistirmektir.

Ogrenci Adi, Soyad::
Ogrenci No:
Staj yapilan Kurum/Kurulus:
Staj Yapilan Boliim(ler):
Boliim (A)
Anket Sorulari (Ogrenci tarafindan doldurulacaktir)
Cok Iyi (1p) Tyi (0,8p) Orta (0,6p) Geger (0,4p) Olumsuz (0,2p)
1) Staj yaptiginiz
kurumda/kurulusta/isletmede sizinle
diizenli olarak bir miihendis ilgilendi mi?
2)  Stajimzi staj igerigine uygun olarak
stirdiiriip tamamlayabildiniz mi?
3)  Staj yaptigmiz kurum/kurulug/isletme
tarafindan size bir iicret 6dendi mi?
4)  Staj yaptigiiz kurum/kurulug/isletme size
sosyal (yemek, ulasim, vb.) olanaklar
sagladi m1?
5)  Staj yaptiginiz
kurumda/kurulusta/isletmede disiplinler
arasi ¢aligmada gorev alma imkaniniz
oldu mu?
6) Yaptiginiz staj sonucunda bu firmada
caligmak istermisiniz?
7)  Yaptiginiz staj sonucunda bu firmayi staj
yeri olarak arkadaslariniza 6nerir misiniz?
Boliim (B)
Anket Sorulari (Ogrenci tarafindan doldurulacaktir)
Cevap 1 Cevap 2 Cevap 3
1)  Staj yaptiginiz kurumun en olumlu ii¢
yOniini belirtiniz?
2)  Staj yaptiginiz kurumun en olumsuz ti¢
yOniinil belirtiniz?
9
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